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Mucho se debate en esto
dias sobre la aplicacién, via-
bilidad, justicia o eficiencia,
de diferentes modelos econé-
micos, sociales, productivos o
politicos. Es razonable que
asi sea, y ademas resulta
absolutamente necesario
plantear esta discusién en el
momento presente, porque la
crisis econémica y financiera
gue estamos padeciendo y
gue apenas tiene preceden-
tes en la ultimas décadas, ha
puesto en cuestion de mane-
ra tajante gran parte de las
supuestas certidumbres de
caracter economicista y neoli-
beral que se han pretendido
hegemonicas, excluyentes y
casi “Unicas” desde, al me-
nos, principios de los ochenta
del pasado siglo hasta ahora
mismo.

Cuando la gravedad de la
situacion esta propiciando
gue hasta algunos adalides
del llamado libre mercado
hayan sugerido la convenien-
cia de suspender temporal-
mente los mecanismo del
mismo, parece evidente que
hay que saber coger el toro
por los cuernos y plantear las
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cosas en sus justos términos
a la vista del actual desastre
financiero y econdémico que,
con caracter global, se ha
cernido sobre todos nosotros.
Porque no se puede dejar de
subrayar que esta situacion
es consecuencia de los exce-
sos y abusos de un sistema
que no solo ha adolecido de
falta de controles, sino que,
pero aun, hacia alarde de esa
desregulacién, cuando no
pregonaba directamente la
inutilidad de cualquier tipo de
supervisién o de reglas que
“interfiriesen” -segln se de-
cia— en la “libertad de los
movimientos de capitales, y
aun, en la de la especulacion

pura y dura.

Y no es sdélo que ese sistema
produzca desigualdad, preca-
riedad e injusticia, es que,

ademés, cada vez resulta
mas improductivo, asi como
muy ineficaz y destructivo
desde el punto de vista mera-
mente econémico y también
financiero.

Lo que a estas alturas resulta
un sarcasmo es como se ha
pervertido, al referirnos a la
economia, el término “liberal”,
hasta el punto de que bien se
puede decir que estos neoli-
berales no creen en la verda-
dera libertad, la que Unica-
mente es posible cuando
estan garantizados unos cier-
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tos niveles de bienestar e
igualdad entre todos los ciu-
dadanos, y nunca cuando
existen desigualdades, divi-
siones y discriminaciones
como consecuencia del ma-
yor o menor poder, econémi-
co y social, de unos y otros
ciudadanos, grupos de ciuda-
danos o clases sociales.

En este sentido, y en medio
del debate sobre modelos
sociales y productivos para
afrontar la salida de la crisis y
construir un futuro de progre-
so, equilibrio y justicia, hay
gue decir que nuestro modelo
sindical no sélo sigue estan-
do plenamente vigente, sino
que de hecho es, hoy por
hoy, la mejor propuesta a las
dificultades del presente y a
las aspiraciones de la gente,
de los trabajadores.

Porque el modelo sindical no
se agota en si mismo y afecta
a todos los aspectos de la
realidad econdmica y ciuda-
dana. En esta tarea seguimos
empefiados con ahinco.

José Ricardo Martinez
Secretario General de UGT
Madrid.

UGT SENALA QUE EL GOBIERNO REGIONAL NO PUEDE SEGUIR IMPASIBLE ANTE EL AUMENTO DEL PARO

Madrid

El paro subié en la Comunidad
de Madrid en el cuarto trimes-
tre de 2008 en 62.500 perso-
nas con lo que el nimero de
desempleados se situd en
345.300, segun lo datos de la
Encuesta de Poblacién Activa
(EPA) hechos publicos en el
dia de hoy. Los citados datos
ponen de manifiesto la dificil
situacion que vive nuestra Co-
munidad.

El aumento del desempleo
esta motivado por la combina-

cién del incremento de la po-
blacién activa y la pérdida de
puestos de trabajo, ya que en
Madrid hay 3.057.000 perso-
nas ocupadas en este trimes-
tre frente 3.073.800 del afio
pasado.

UGT reitera el llamamiento
para que a través del dialogo
social se adopten medidas
dirigidas a atajar el deterioro
del empleo, ayudar a los traba-
jadores y trabajadoras que han
perdido sus puestos de trabajo

y buscar férmulas de apoyo
para impulsar la economia de
la region.

Desde UGT reclamamos la
aplicacion inmediata de la
Ley de Dependencia, la inver-
sibn en parques técnico-
cientificos y una fuerte inver-
sién en formacién de calidad
para las personas desem-
pleadas para que puedan
incorporarse a puestos de
trabajo de mayor valor afiadi-
do.
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FIRMADO EL ACUERDO PARA LA REACTIVACION ECONOMICA'Y
EL EMPLEO EN LA COMUNIDAD DE MADRID

El pasado miércoles se
firmé en la sede del Gobier-
no regional el “Acuerdo para
la Reactivacién Econdémica
y el Empleo en la Comuni-
dad de Madrid”, entre los
sindicatos UGT de Madrid,
Comisiones Obreras, la
CEIM vy la Presidenta regio-
nal.

El citado acuerdo, como ha
manifestado José Ricardo
Martinez, Secretario Gene-
ral de UGT Madrid tras la
firma del mismo, debe servir
para dar soluciones a los
mas de 340.000 desemplea-
dos.

Todas las partes, continu6 el
lider de UGT Madrid, nos
hemos comprometido en
hablar de empleo, y por tanto
en la necesidad de alcanzar
acuerdos para los trabajado-
res y trabajadoras de nuestra
region.

El texto del acuerdo hace
hincapié en que en un con-
texto econdmico como el
actual, es necesario impulsar
el Didlogo Social como herra-
mienta eficaz que permite
compartir acuerdos entre
administraciones, agentes
econémicos y sociales para
alcanzar un clima de estabi-

lidad econd6mica y social,
indispensable para generar
confianza y poner en marcha
medidas de reactivacion de
la economia madrilefia y de
generacion de empleo.

También recoge el acuerdo
la dinamizacion del sector in-

dustrial, el fomento e impulso
del pequefio comercio, la
innovacién tecnoldgica, apo-
yo a las pequenas y media-
nas empresas, asi como la
modernizacion y mejora de la
gestion del empleo y de la
formacion.

PARO MASIVO PARA MEJORAR LA EDUCACION INFANTIL EN LA
COMUNIDAD DE MADRID

Rt ESCUELA PEANTIL g o
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Durante los dias 27 y 28 de
este mes, mas del 80 por
ciento de los educadores de
escuelas infantiles han se-
cundado el paro convocado
por cuatros sindicatos, entre
ello FETE de UGT Madrid.
Dicha huelga ha estado diri-
gida a protestar, denunciar, y
frenar una politica del Go-
bierno regional que perjudica
gravemente las condiciones
de acceso a este bien esen-
cial.

Sefialar que en el presente

curso se ha establecido una
subida generalizada de la
cuota, asi como no se ha
creado ni una sola plaza de
gestion directa en educacién
infantil desde tiempos del
Presidente Joaquin Leguina.
Para UGT, lo méas sorpren-
dente es la reduccion de la
cuota para las rentas mas
altas. Para rentas per capita
de valores tan altos como
33.000 euros, la cuota se ve
reducida en 309 euros para
los centros de gestion direc-

MAS DE 20.000 TRABAJADORES PODRAN FORMARSE CON LOS
CURSOS DE UGT MADRID PARA HACER FRENTE A LA CRISIS

UGT Madrid acaba de pre-
sentar la oferta formativa con
lo cual podran acceder a
cursos de especializacion
méas de 20.000 trabajadores
y trabajadoras residentes en
esta Comunidad Autbnoma.

Esta oferta formativa resulta
especialmente pertinente en
un escenario de paro como el
actual, ya que con ella se
persigue ayudar a los traba-
jadores ocupados a mante-

ner su empleo y a afrontar la
situacion actual del mercado
de trabajo en las mejores
condiciones.

Las 270 especialidades for-
mativas se agrupan en las
siguientes areas: administra-
cion y oficinas, comercial y

marketing, disefio gréfico,
idiomas, imagen y sonido,
industrial, informéatica avan-

zada, ofimatica, prevencion
de riesgos laborales, calidad

y medio ambiente, programa-
cién, recursos humanos, se-
guridad y servicios sociales.
UGT Madrid también ofrece
formacion sectorial, mas es-
pecializada en colaboracion
con las universidades publi-
cas.

Las personas interesadas
pueden contactar con UGT
Madrid, en la sede de la em-
presa de formacion Maserci-
sa, ¢/ Maldonado,53.
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ta y en 203 euros para los
centros de gestion indirecta.
La actual situacién economi-
ca no hace mas que agravar
esta situacion que se acent-
Ga con este tipo de medidas
totalmente antisociales y que
implica a los madrilefios en
su conjunto y de manera
muy especial a las madres y
padres de los nifios y nifias
de edades comprendidas
entre los 0 y los 6 afos,
cuando la atencién y cuida-
dos es mas necesaria.

ACCIDENTE
LABORAL MORTAL

Otro trabajador muerto,
en accidente laboral,
cuando se precipito el
pasado 23 de enero,
desde una altura de
siete metros en la edifi-
cacion en la que traba-
jaba.

Tras la recopilacion de
datos UGT va a denun-
ciar ante la Fiscalia las
lamentables condicio-
nes de la obra.
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